Fardplan

Mal 1: Oka medvetenheten om svetsningens
betydelse. Oka yrkenas attraktionskratft.

Mal 2 :Sékra tillgangen pa kompetent personal

Mal 3: Oka anvandningen av simulering & moderna
verktyg vid svetsning.

Mal 4: Oka effektivare fogningsmetoder & automation.

Mal 5: Oka kunskapen om svetsning sammanfogning
av avancerade material.

Mal 6: Informera och _uthilda om god arbetsmiljo.

Mal 7: Vidareutveckla kvalificerade natverk. Verka for
spridning av.resultat.

Strategl *

Fokus pa vardeskapandet och att det

tydliggors
«  Skapa dynamik-i.natverket
 Verka som branschforetradare M

gentemot bl.a. samhalle,
myndigheter, intressegrupper,

arbetsmarknadsparter, U

foretagsledning, politiskt S
«  Fokus pa kompetensforsorjning av

svensk industri /K

* Strategi for att uppfylla missionen

Mission
Vara medlemmar skall genom oss fa

aktuell kunskap och paverkansmojligheter,
och darmed 6kad konkurrenskraft.
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OMASSIGNEN

vardegrund
« Oppenhet

+ Fortroende

« Engagemang

Medlemmar

» Behalla
* Vinna
» Utveckla

Utbildning

» Grundutbildning i olika former
 Aktuell fortbildning

« Oka Internationella diplom

* Krav pa IW for alla utbildningar

S Samverkan
» Oka information fran AG
MUSIK i
* Forenkla

ndjda och engagerade
medlemmar

h6ja-branschens kompetens

Info/ Kommunikation

» Oka antalet mottagare (skalbarhet) |
« Malgruppsanpassad (persona)

* Rétt och planenlig

* Alla ska kanna till vardet medlem

genom att vara navet starker vi
branschen

sprida relevant info, 0ka véardet
SVK varumarken



